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ZAGREB - § ocjenama o eventual-

oprezan,

razdoblju, jer kratkoroéne palijativ-
nerruereresm]c:imepnmdenwgu
imati i Stetne posljedice, upozora-
vaju Predrag Bejakovi¢, Viekoslav
Brati¢ i Goran Vukgi¢, autori anali-
ze, odnosno medunarodne uspo-
redbe o zaposlenima u javnom sek-
toru, koja je objavijena u posljed-
:uembnauglasilamsﬁmmjame
financije. Prema procjenama ute-
meljenima na metodologiji koju ko-
risti Medunarodna organizacija ra-
da (ILO), u Hrvatskoj je u sektoru

ANALIZA Zaposleni u javnom sektoru

Trosak za place u javnom sektoru
u Hrvatskoj na razini prosjeka EU-a

B Podaci Driavnog zavoda za statistiku pokazuju da je udio zaposlenih u tri velika sektora - javnoj upravi i obrani te
obveznom socijalnom osiguranfu, zatim u obrazovanju te u zdravstvenoj zastiti i socijalnoj skrbi - manji od prosjeka Unije

opée driave 2008. godine bilo zapo-
sleno 16,99 posto zaposlenih, 5to je
¢ak i nife od prosjeka 13 zemalja
EU-a za koje su relevantni podaci
bili dostupni (17,62 posto), odnos-
no nize od prosjeka 15 zemalja
(19,07 posto), pri femu podaci za
dvije zemlje nisu bili do kraja pouz-
dani. S druge strane, udio zaposle-
nih u javnim poduzeéima u Hrvat-
skoj iznosio je oko 12,6 posto, dok
je prosjek svih obuhvacdenih ze-
malja 6,2 posto. Podaci DrZavnog
zavoda za statistiku pokazuju, pak,
da je udio zaposlenih u tri velika
sektora - javnoj upravi i obrani te
obveznom socijalnom osiguranju,

zatim u obrazovanju te u zdravstve-
noj zaStiti i socijalnoj skrbi - tako-
der bio manji od prosjeka Unije.
Tako smo u javnoj upravi i obrani
te obveznom socijalnom osiguranju
imali 5,75 posto ukupno zaposle-
nih, dok prosjek iznosi 6,79 posto,
u obrazovanju smo imali 5,59 posto
zaposlenih (prosjek je 7,16 posto)
te u zdravstvu i socijali 5,64 posto
zaposlenih, a prosjek zemalja Unije
je 9,43 posto. Osim u tim podrudji-
ma, znatan udio zaposlenika javno-
ga sektora imamo u preradivackoj
industriji (gotovo 10 posto), opskr-
bi elektricnom energijom i plinom
te ostalim drustvenim, socijalnim i
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osobnim ushiEnim djelatnostima.

Kada je rijeé o teretu financiranja
Jjavnog sektora, udio naknada zapo-
slenicima bio je 9,83 posto, dok je
prosjek EU oko 11,2 posto. Kada se
iskljute doprinosi poslodavaca,
udio tih naknada u Hrvatskoj iznosi
8,37 posto BDP-a, a u zemljama
EU-a 8,63 posto.

»MoZe se zakljuéiti da rashodi
opte driave za naknade zaposleni-
cima mjereni udjelom u BDP-u ne
predstavljaju za porezne obveznike
u Hrvatskoj veéi teret od istovjet-
nog prosjeénog tereta u drugim eu-
ropskim zemljamas, stoji u analizi.
[Marijana Matkovi€]
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